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REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture

KLASA: UP/I-112-03/18-01/111
URBROJ: 530-02-1-2-18-1

Zagreb, 18. rujna 2018.

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture na temelju ¢lanka 52. stavak 1. i ¢lanka
63. stavak 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine* broj 92/05, 107/07, 27/08,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15 i 138/15 i 61/17), u
postupku prijma u drzavnu sluzbu, pokrenutog po sluzbenoj duznosti, donosi

RIJESENIJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. Leonora Leksi¢, kozmeticarka, s vise od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima, prima se u drZavnu sluzbu u Ministarstvo mora, prometa i
infrastrukture na odredeno vrijeme od Sest mjeseci, uz obvezni probni rad od dva mjeseca,
radi obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno povecao, na radno mjesto struéne referentice
u Upravi sigurnosti plovidbe, Lu¢ka kapetanija Split, Ispostava Milna.

2. Po izvr$nosti ovog rjesenja donijeti Ce se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.
3. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada njegovo izvrienje.

ObrazlozZenje

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture objavilo je Oglas, KLASA: 112-01/18-
01/24, URBROIJ: 530-02-1-1-1-18-14 od 16. srpnja 2018. godine, za prijam u drzavnu sluZbu
na odredeno vrijeme, izmedu ostalog i jednog izvrsitelja na vrijeme od Sest mjeseci na radno
mjesto strucnog referenta u Upravi sigurnosti plovidbe, Lu¢ka kapetanija Split, Ispostava
Milna, a radi obavljanja poslova koji se privremeno povecao.

Oglas je objavljen na web stranici Ministarstva uprave, Ministarstva mora, prometa i
infrastrukture i u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje dana 27. srpnja 2018. godine.

Stru¢ni uvjeti za prijam i raspored na navedeno radno mjesto su slijedeéi: srednja
stru¢na sprema, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, pasivno
razumijevanje engleskog, njemackog ili talijanskog jezika, osposobljenost za rad na osobnom
raunalu, osposobljenost za voditelja brodice C kategorije i osposobljenost za temeljnu
sigurnost na brodu.

Odlukom KLASA: 112-01/18-01/24, URBROJ: 530-02-1-1-2-18-15 od 24. kolovoza
2018. godine, ministar mora, prometa i infrastrukture imenovao je Komisiju za provedbu
postupka prijma u drzavnu sluzbu (u daljnjem tekstu Komisija).

Komisija je s kandidatima koji su ispunjavali formalne uvjete iz oglasa provela dana
29. kolovoza 2018. godine strukturirani intervju, kroz koji je utvrdivala znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluZbi te
rezultate ostvarene u njihovom dosada$njem radu.
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Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang-listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenom na razgovoru (intervjuu).

Komisija je dostavila Izvje$¢e o provedenom postupku i rang-listu kandidata
prijavljenih na oglas za radno mjesto struénog referenta u Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka
kapetanija Split, Ispostava Milna te je temeljem dostavljenog Izvje$éa ministar mora, prometa
i infrastrukture donio odluku da se u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme od $est mjeseci na
radno mjesto stru¢nog referenta u Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka kapetanija Split,
Ispostava Milna, primi Leonora LekSi¢.

Po izvrSenom izboru, a prije dono$enja ovog rjeSenja izvrSen je uvid u uvjerenje
nadleZnog suda da se protiv izabrane kandidatkinje ne vodi kazneni postupak te u izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa. Nadalje, po sluzbenoj duZnosti je izvrSena
provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u drZavnu sluZbu na navedeno radno mjesto.

Sukladno odredbi ¢lanka 61. stavak 7. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva
uprave www.uprava.gov.hr i web stranici Ministarstva mora, prometa i infrastrukture
www.mmpi.hr, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 61. stavak 4. u slugaju predvidivog trajanja sluzbe na
odredeno vrijeme od najmanje $est mjeseci, osobe se primaju uz obvezni probni rad u trajanju
od dva mjeseca.

RjeSenje o rasporedu na radno mjesto donijeti ¢e se po izvr$nosti ovoga rjeSenja,
sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Kao u toCki 3. izreke rjeSenja rijeSeno je temeljem ¢lanka 61. stavak 9. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Slijedom iznijetog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluZzbu putem
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb, u roku 15 dana od dana
dostave rjesenja.

Dostaviti:

Ministarstvu uprave elektroni¢kim putem u PDF formatu, radi javne objave na web stranici
Kandidatima, javnom objavom

Upravi za proracun i financije

Sluzbi za ljudske potencijale

Pismohrani



